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LEI N.’ 0127, DE 08 DE AGOSTO DE 2014.

“Dispée sobre a criagdo de cargos junio @ Secretaria
Municipal de Educagdo, altera e fixa o vencimento dos
cargos dos profissionais do magistério qﬂe especifica, e
dd outras providéncias”™.

PL n° 018/2014 de Autoria da Prefeita Municipal
ﬁutbbral’u n° 021/2014

MIRIAN FERREIRA DE OLIVEIRA BRUNO, Prefcita Municipal de
Bananal, Estado de Sio Paulo, no uso de suas atribuiges legais, FACD SABER que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica acrescido no Quadro de Empregos de que trath o Anexo VI,
da Lei Complementar n® ﬂ{}S de 04 de Abril de 2008, a criagdo dos seguintes cargos
de provimento em comissdo: i

Nomenclatura Qnanﬁdade
Diretor de Escola 0d1
Vice Diretor de Escola ; ﬂd}

Artigo 2° - Os cargos criados no artigo anterior sio de livrel nomeagdo e
exoneracdo pelo Chefe do Executivo obedecidos os requisitos legais pstahelemdos
nos incisos IV e V, da Lei Complementar n® 07, de 11 de margo de 5999 no que
couber.

§ 1° — Sio atribuigdes do cargo de Diretor de Escola: i

I — coordenar a elaboragéo do projeto pedagdgico, acompanhar cavaliar a sua
execugdo em conjunto com a comunidade educativa e o Cnnselhd: de Escola,
observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal de
Educagio; |

II — coordenar a exccugdo do plano de trabalho elaborado pela Secretaria
Municipal de Educagio, indicando metas, formas de acompanhamento| e avaliagdo
dos resultados e impactos da gestio; ’

[l — participar, em conjunto com a equipe escolar, da definigdo, fmplantacio
¢ implementagdo das normas de convivio da unidade educacional; '_

IV — favorecer a viabilizagdo de projetos educacionais proppstos pelos
segmentos da unidade educacional ou pela comunidade local, 4 luzi/do projeto

pedagdgico;
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V — possibilitar a introdugdo das inovagdes tecnologicas ncis pmccmmcntm
administrativos e pedagogicos da unidade educacional; |

VI — prover as condigdes necessarias para o atendimento | !.ms alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desn:mrolwmenttj e altas
habilidades/superdotagéo;

VII — implementar a avaliagéo institucional da unidade edutacmna] em face
das diretrizes, prioridades e metas estabelecidas pela Sccrctanﬂ Municipal de
Educacio;

VIII — acompanhar, avaliar e promover a andlise dos resultaflcs do Indice de
Desenvolvimento da Educagio Basica — IDEB e de quaisquer instrumentos
avaliativos da aprendizagem dos alunos frente aos indicadores dﬂl aproveitamento
escolar, estabelecendo conexdes com a elaboracido do projeto pedagdgico,

IX — promover a integragio da unidade educacional com a comunidade, bem
como programar atividades que favorecam essa participagao;

X — coordenar a gestio da unidade educacional, promoyendo a efetiva
participagdo da comunidade educativa na tomada de decisdes, com Vistas a melhoria
da aprendizagem dos alunos e das condigBes necessdrias parai o trabalho do
professor;

X1 — promover a organizagdo e funcionamento da unidade educacmna] de
forma a atender as demandas ¢ aspectos pertinentes de ordem administrativa e
pedagogica, de acordo com as determinagdes legais;

XII — coordenar e acompanhar as atividades administrativas, nelativas a:

a) folha de frequéncia; '

b) fluxo de documentos de vida escolar;

¢) fluxo de matriculas e transferéncias de alunos;

d) fluxo de documentos de vida funcional;

e) fornecimento e atualizagio de dados e outros indicadorgs dos sistemas
gerenciais, respondendo pela sua fidedignidade;

f) comunicagdo as autoridades competentes € a0, leseﬂm de Escola dos
casos de doengas contagiosas e irregularidades graves ncnmclas na unidade
educacional; :

XIII — diligenciar para que o prédio escolar e 0s bens patnmomals da unidade
educacional sejam mantidos e preservados:

a) coordenando ¢ orientando toda a equipe escolar quaro ao uso dos
equipamentos e materiais de consumo, bem como a manutengdo e qonservag:an dos
bens patrimoniais e realizando o seu inventdrio, anualmente ou quando solicitado
pelos orgdos da Secretaria Municipal de Educagéo; ."

b) adotando, com o Conselho de Escola, medidas qud: estimulem a
comunidade a se corresponsabilizar pela preservagdo do prédio e dog equipamentos
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escolares, informando aos 6rgios competentes as necessidades de icpams reformas
e ampliagdes; -'

XIV — gerir os recursos humanos e financeiros recebidps pela unidade
educacional juntamente com as instituigdes auxiliares cnnstmudas‘ em consonincia
com as determinacdes legais;

XV - gestdo da escola municipal para a qual for dﬂSlgnqdﬂ, a qual pode
abranger o ensino fundamental até o 9° ano, inclusive as que atengam a Educagao
Infantil e Creche Municipal.

XVI - delegar atribuigdes, quando se fizer necessério.

§ 2° — Séo atribuigdes do cargo de Vice-Diretor de Escola:

I - Substituir o Diretor de Escola em todos os seus unpedhnentﬁs legais e
temporarios;

IT - auxiliar na gestdo da escola municipal para a qual for d-BSlgﬂﬂd(}, a qual
pode abranger o ensino fundamental até o 9° ano, inclusive as,que atendam a
Educagdo Infantil e Creche Municipal; i

[IT - Assessorar e auxiliar o Diretor de Escola em todas as atribuigdes
dispostas no pardgrafo anterior, especialmente naquelas que The forem delegadas.

§ 3° - Para ser designado Diretor ou Vice-Diretor de Escola, o interessado
devera atender aos seguintes requisitos:

I - ter licenciatura plena em Pedagogia, com habllldadp especifica em
Administragdo Escolar;

II - ter, minimo, 3 (trés) anos de exercicio no Magistério Dﬁnal de 1° e/ou 2°
Graus.

Artigo 3° - Fica acrescido no Quadro de Empregos de que t:iata o Anexo IV,
da Lei Complementar n°® 005, de 04 de Abril de 2008, a criago do shgumte cargo de
provimento efetivo:

Nomenclatura Quintidade
Supervisor de Ensino : Ebﬂl

§1° - Séo atribuigdes do cargo de Supervisor de Ensino: a realizagio e
participa¢do nas propostas de politicas educacionais, articulagdo entge essas politicas
com as propostas pedaglgicas desenvolvidas nas escolas, orientando,
acompanhando e avaliando a sua execugdo, prevenindo falhas; buscando, em
conjunto com as equipes escolares, solucdes e formas adequadas ad‘apﬁmnw
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do trabalho pedagégico, objetivando a melhoria do pad:ﬁ?}nae quﬂidahc do ensino e
aprendizagem e:

I — coordenar o processo de construgdo coletiva e execugdb da Proposta
Pedagodgica, dos Planos de Estudo € dos Regimentos Escolares; '

I1 — investigar, diagnosticar, planejar, implementar e avaliar :h curriculo em
integracdo com outros profissionais da Educagdo e integrantes da Comunidade;

III — supervisionar o cumprimento dos dias letivos e horasfauld: estabelecidos
legalmente;

IV — velar o cumprimento do plano de trabalho dos docentes nos
estabelecimentos de ensino; |

V — assegurar processo de avaliagiio da aprendizagem escolar efa recuperagio
dos alunos com menor rendimento, em colaboragdo com todos os segmentos da
Comunidade Escolar, objetivando a defini¢io de prioridades e & melhoria da
qualidade de ensino; |

VI — promover atividades de estudo e pesquisa na drea educ.—.tcmndl
estimulando o espirito de investigagdo e a criatividade dos prhﬁssmnais da
educagio;

VII — emitir parecer concernente a Supervisdo Educacional;

VIII — acompanhar estigios no campo de Supervisio qucacmr!al

D( planejar e coordenar atividades de atualizagdo no campo eflucacional;

— propiciar condigdes para a formagdo permanente dos ehucadﬁres em

Servigo; |
XI — promover agdes que objetivem a articulagio dos cducqﬂores com as
familias e a comunidade, criando processos de integragdo com a escc:ld:;

XII — assessorar os sistemas educacionais e instituigdes pﬁhli{;.as ¢ privadas
nos aspectos concernentes a a¢do pedagogica. i

§2° - Para provimento do cargo de Supervisor de Ensino sgra exigida a
comprovagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo eni Supervisdo.

Artigo 4° - Ficam fixados e alterados os vencimentos correspondentes aos
cargos de DIRETOR DE ESCOLA, VICE-DIRETOR DE [ESCOLA E
SUPERVISOR DE ENSINO, os quais deixam de serem remuserados pelas
referéncias instituidas pela Lei Complementar n.” 005, de 04 de Abril de 2008, na
seguinte forma: '

Cargo Carga Horéria Salrio Base

Diretor de Escola 40 horas semanais RS 1.800,00
Vice Diretor de Escola 40 horas semanais RS 1.6[]{]}0{]
Supervisor de Ensino 40 horas semanais RS LSUC@OIJ i
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Artigo 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo 4 conta
dos recursos consignados no orgamento.

Artigo 6° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos a maio de 2014. |

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL, 08 DE AGOSTC DE 2014.
—_— — e T R, G i Bl

MIRIAN FERREIRA DE OLRVEIRA BRUNO
Prefeita Municipal

Registrado no Livro de Registro de Leis em 08 de agosto deé?ﬂ]t—i.
Publicado no Quadro de Aviso e Publicagdes em 08 de agosto !;le 2014.
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Secretaria de Administragio
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